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Equity in Arts Learning

Equidad en el Aprendizaje de las Artes para los Jovenes de Colorado,

rabrica de solicitud completa

Area prioritaria

Valor

Mejora del acceso a la educacion artistica

Se desarrolla a lo largo de un periodo de tiempo que permite profundizar en el
aprendizaje y establecer relaciones.

Cubre un vacio evidente y nombrado en la escuela o la comunidad, ya sea a través
de un programa nuevo o existente.

Esta al servicio de los jévenes que tienen un acceso limitado o nulo a un
aprendizaje artistico sostenido y de alta calidad.

30 %

Al servicio de los jovenes pertenecientes a minorias e histéricamente marginados

La propuesta aborda especificamente la forma en que la programacion atendera y
apoyara las necesidades particulares de los jévenes pertenecientes a minorias,
entre los que se incluyen los jévenes que se identifican como personas negras,
indigenas y de color (BIPOC, por sus siglas en inglés), los jovenes pertenecientes a
la comunidad LGBTQIA+, los jovenes de ingresos limitados, los jévenes de zonas
rurales y los jévenes con discapacidades (no se dara mayor énfasis a los proyectos
gue trabajen para mas de una poblacion identificada).

El disefio del proyecto se centra en las identidades y necesidades de los jévenes
participantes a partir de las contribuciones de la comunidad y de los jévenes.

20 %

Planificacion y organizacion

Tiene un sélido plan de aplicacién (c6mo, cuando, qué) con informacién especifica.

Es muy accesible para los jovenes, y se tienen en cuenta el tiempo dedicado, los
horarios y el transporte, si corresponde.

Presenta un presupuesto razonable y directamente correlacionado con el impacto
del programa.

30 %

Alineamiento de artistas u organizaciones artisticas con la comunidad

Incluye a artistas y personas comprometidas con la cultura que tengan las aptitudes
necesarias y estén capacitadas para llevar a cabo la programacién descrita.

Incluye a artistas que trabajan en la ensefianza (independientes o afiliados a una
organizacion) con trayectorias exitosas de trabajo con jévenes, y cuyas identidades
o experiencias reflejan las de los jovenes participantes.

20 %




